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1. A KURZUS OKTATÓI: DR. HIDVÉGI PÉTER
2. A KURZUS CÉLJA: 

A kurzus  célja  a  mentálhigiéné  szemléletének,  alapjainak,  probléma  kezelésének  és
gondolkozási kultúrájának megismertetése, különös tekintettel a munkahelyi környezethez
kapcsolódó  egészségvédelmi  vonatkozásokra.  Cél,  hogy  hallgatók  képet  kapjanak  a
munkahelyek egészséget befolyásoló tényezőiről, egészségtudatosság, egészségmagatartás
kialakításának lehetőségeiről.  A kurzuson a  mentálhigiénés  beavatkozás  előzményének
tekinthető pszichoszociális kockázatok, stressz, stresszkezelés, munkahelyi stressz típusai
-
megelőzés  és  a  kapcsolódó  munkahelyi  vonatkozások,  a  munkahelyi  egészséget
befolyásoló  tényezők  és  azok  gazdasági  hatásainak  vizsgálata.  Az  egészség-
esélyegyenlőségéről  a  mindennapokban,  a  munkavállalók  egészségéről.  A  Pszichés
reakciók a stresszre, stresszkezelési technikákról. A fizikai, kémiai, biológiai és pszichés
kóroki tényezők egészségkárosító hatásairól.

3. A KURZUS ÜTEMEZÉSE, TANANYAGA

időpont téma megjegyzés
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Kurzus  követelményeinek  ismertetése.  Kötelező  és  ajánlott
irodalmak feltüntetése.

Az Egészségfejlesztés rokonfogalmai. Az egészséget befolyásoló
tényezők.

Az egészségfejlesztés színterei. Munkahely, mint színtér, a
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munkahelyi egészségfejlesztés.
A munkavégzés és az egészség közötti kapcsolat. A munkahelyi
egészségfejlesztés célja, elterjedése.

A munkahelyi egészségfejlesztő programok értékelése,
gazdaságossága.

Mentálhigiéné fogalma, története. Munkahelyi mentálhigiéné.

Őszi szünet

A stressz. Munkahelyi stresszorok. A stressz állapot testi és lelki
jelei,  következményei.  Elméleti  modellek  a  munkahelyi  stresszel
kapcsolatban.

Konfliktusok a munkahelyen.

Munkahelyi stressz kezelésegyéni szinten.

A munkahelyi kommunikáció mentálhigiénés vonatkozásai.

Szorongásos  zavarok,  hangulatzavarok.  A  pszichés  zavarok
felismerése.

Alvászavarok, álmatlanság. Káros szenvedélyek.

Felkészülési hét. Zárthelyi dolgozat.

4. FÉLÉVKÖZI ÉS VIZSGAKÖVETELMÉNYEK 

Zárthelyi dolgozat, a 14. héten, melyben az előadás anyaga lesz a számonkérés tárgya.
A dolgozatok elégséges szintű megírása szükséges a gyakorlati jegy megszerzéséhez.

5. ÉRTÉKELÉS MÓDJA : 

Az írásbeli vizsga érdemjegye adja a félévi érdemjegyet, mely 60%-tól elégséges.
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8. EGYÉB INFORMÁCIÓK
Az oktató elérhetősége:

Dr. Hidvégi Péter hidvegi.peter@sport.unideb.hu

Debrecen, 2024. szeptember 1.
Dr. Hidvégi Péter

A kurzussal és a követelmények teljesítésével kapcsolatos kérdésekben a Debreceni Egyetem
Tanulmányi és Vizsgaszabályzata, valamint a Debreceni Egyetem Etikai Kódexe az

irányadók.


